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Estimados Colegas:

Es un honor dirigrme a ustedes como
Presidente del Colegio de Ingenieros vy
Agrimensores de Puerto Rico (CIAPR). Hoy
reafirmamos nuestra mision de fortalecer
nuestras profesiones y de continuar aportando al
desarrollo de Puerto Rico.

Durante mas de ocho décadas, el CIAPR ha sido
un referente de integridad, peritaje técnico y
compromiso social. Hoy, ese legado continua
fortaleciéndose gracias al trabajo conjunto de
nuestra Junta de Gobierno, Presidentes de
Institutos y Capitulos, comisiones, y un equipo
administrativo comprometido con la excelencia.

Nuestra vision institucional esta enfocada en el
futuro, con atencion especial a las nuevas
generaciones de ingenieros y agrimensores. Nos
hemos propuesto avanzar con un norte claro,
reconociendo los grandes retos que enfrenta
nuestro pais, pero también identificando las
oportunidades que nos permiten  seguir
construyendo desde la ingenieria y la
agrimensura en Puerto Rico.

Durante el pasado afno hemos dado continuidad
avarias iniciativas claves:

1. Asesoramiento técnico al Estado:
Mantuvimos una colaboracion directa y efectiva
con las ramas ejecutiva y legislativa, asi como
con los gobiernos municipales. Evaluamos
medidas legislativas, reglamentacion técnica, y
ofrecimos nuestro peritaje en los proyectos de
infraestructura mas relevantes del pais.

2. Participacion publica y profesional:
Promovimos una voz activa y fundamentada de
nuestros colegiados en debates de interés
publico, demostrando la relevancia de nuestras
disciplinas en asuntos como el desarrollo
sostenible, planificacion urbana, seguridad
estructural y transformacion energética, entre
otros.

3. Alianzas  estratégicas: Continuamos
fomentando relaciones de colaboracion con
entidades  profesionales,  educativas vy
comunitarias. Estas alianzas nos permiten
ampliar nuestra oferta de servicios y elevar la
calidad de la educacion continua para nuestros
miembros.

4. Implementacion del Plan Estratégico:
Pusimos en marcha acciones concretas del Plan
Estratégico 2021-2025, alineadas con nuestras
metas institucionales a largo plazo. Esta agenda
estratégica representa una hoja de ruta clara
para el desarrollo del Colegio y de nuestras
profesiones. Ademas, comenzamos a disenar el
Plan Estratégico 2026-2030.

Mensaje del Presidente
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5. Responsabilidad social: A través de nuestros
componentes, apoyamos iniciativas
comunitarias 'y proyectos sociales. Este
compromiso con el bienestar colectivo es parte
esencial de nuestra identidad como gremio
profesional.

6. Equidad y liderazgo femenino: Reafirmamos
nuestro compromiso con la inclusion y la
equidad. Reconocemos y promovemos el
impacto transformador que nuestras colegas
muijeres tienen en el desarrollo del Colegio y del
pais. Para esto creamos el “CIAPR Women
Chapter”.

7. Educacion Continua de calidad: Nuestra
oferta académica sigue creciendo, tanto en
cantidad como en calidad. La participacion en
seminarios, repasos y cursos especializados ha
sido impresionante, y continuaremos invirtiendo
en programas que aporten al desarrollo
profesional de todos nuestros colegiados.

Con ese mismo espiritu de transparencia y
rendicion de cuentas, les presentamos el
Informe de Tesoreria para el ano fiscal 2024-
2025. Este informe, cuya preparacion fue
colaborativa y rigurosa, refleja nuestras finanzas
institucionales, asi como el presupuesto
proyectado para el nuevo ano Colegial 2025-
2026. Sera presentado oficialmente durante
nuestra 872 Asamblea Anual, que se celebrara
en el marco de la Expo-Convencion en El
Conquistador Resort en Fajardo, el sdbado 9 de
agostode 2025, desde las 8:00 a.m.

Agradezco profundamente el respaldo recibido
y la confianza depositada en este servidor.
También doy gracias a mi familia, a Dios, y sobre
todo a ustedes, mis colegas, por continuar
caminando juntos por el fortalecimiento de
nuestra institucion. Espero con entusiasmo
poder saludarles personalmente en nuestra
Expo-Convencion y seguir construyendo un
Colegio mas fuerte, mas unido y preparado para
elfuturo.

Con aprecio y compromiso,

AGRIM. CARLOS R. FOURNIER MORALES, PS
Presidente, CIAPR
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COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES
DE PUERTO RICO

CONVOCATORIA

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 319 del 15 de mayo de 1938, que crea al Colegio de
Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico (CIAPR), segiin enmendada, en concordancia con el
Reglamento del CIAPR en su Capitulo IV, Articulo 7, por la presente se convoca a todos los
Colegiados a asistir a la:

OCTOGESIMA SEPTIMA (87MA.)
ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA

A celebrarse el sabado, 9 de agosto de 2025 a las 8:00 AM AST (Atlantic Standard Time), de
forma hibrida: presencial en El Conquistador Resort en Fajardo y a través medios
electronicos utilizando la plataforma ZOOM de manera individual, con un minimo del 3%
de la matricula activa a la fecha de la Asamblea.

En caso de no obtener el quorum en la primera cenvocatoria, se convoca a todos los
colegiados a asistir a la Asamblea a las 9:00 AM AST, de¢ forma hibrida: presencial en El
Conquistador Resort en Fajardo y a través medios electréonicos utilizando la plataforma
Z0OOM de manera individual, con un minimo del 2% de la matricula activa a la fecha de la
Asamblea o 200 colegiados, lo que sea mayor.

De haber votaciones, el proceso de votacion para las posiciones de Presidente y Vicepresidentes
del CIAPR se hara mediante votacion electronica comenzando a las 9:00 AM AST del 28 de julio
de 2025 y finalizando a las 12:00 PM AST del 9 de agosto del 2025. El CIAPR habilitara un salén
con equipos electronicos en El Conquistador Resort en Fajardo para aquellos colegiados que no
tengan la disponibilidad de cquipos para emitir su voto.

El proceso de registro de la Asamblea, tanto presencial como virtual, se realizaré el 9 de agosto de
2025 a partir de las 7:00 AM AST. En el caso de los participantes que asistan de manera presencial,
se hara presentando su Credencial de Colegiacion o Identificacion Oficial para que el personal
administrativo del CIAPR le incluya en ¢l registro oficial. En el caso de los participantes que
asistan a través de la plataforma ZOOM, deberan colocar su nombre y nimero de licencia o
certificado en el nombre de su usuario en ZOOM para obtener acceso a la Asamblea. Los
registrados presencialmente no podran participar por la plataforma ZOOM, y viceversa.

Proximamente la Administracion del CIAPR estard enviando informaciéon especifica para el
registro, el enlace electronico para la participacion a través de la plataforma ZOOM vy las
instrucciones del proceso electronico de votaciones.

g2

ING. LILLIBETH TORRES ASTACIO., PE ' 0S R. FOURNIER MORALES, PS
SECRETARIA PRESIDENTE

IMPORTANTE: Todo aquel Ingeniero o Agrimensor que ¢sté Colegiado en ¢l CLAPR. que tenga su coleglacion activa y vigente
su Licencia o Certiticado de la Junta Examinadora de [ngenieros y Agrimensores de P.R. podra participar de la Asamblea y
votaciones



CIEn.:

A beneficio de |la
Fundacion CIAPR

TWO PERSON PRECIO POR
SCRAMBLE PARTICIPANTE
El Conquistador Golf Course COLEGIADOS S$195

jueves, 7 de agosto de 2025

Tee Time: 8:30 am N” 6-0“:[”400 3250

Disfruta
. | INSCRIBETE HOY
remios Comida
. Sorteos Networking https://egpo.ciaprjorg
reservaciones@ciapr.org
Open Bar Yy Mas...

Si desea colaborar como auspiciador puede comunicarse al

(787) 310-4968 o al correo electréonico ydones@729events.com e
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INFORME ANUAL DE TESORERIA 2024-2025 Y PRESUPUESTO 2025-2026

Asamblea General del CIAPR - 9 de agosto de 2025
ING. FRANCHESKA J. RIVERA LUCIANO, TESORERA

Estimados Colegiados:

Ante ustedes presento nuestro Informe Anual de Tesoreria para este ano fiscal 2024-2025.
Igualmente, sometemos ante su consideracion el Proyecto de Presupuesto para el proximo
ano fiscal 2025-2026, previamente respaldado por nuestra Junta de Gobierno del CIAPR, en
reunion extraordinaria del 4 de junio de 2025.

Durante este ano fiscal, como su tesorera, y con el apoyo de la Junta de Gobierno y de la
Administracion del CIAPR, hemos sido responsables en el manejo de nuestras finanzas. Nos
aseguramos de que el presupuesto se haya utilizado segun fue aprobado en la Asamblea
General del pasado ano y en conformidad con nuestro Reglamento.

Participamos en las reuniones del Comité Ejecutivo, de la Junta de Gobierno, de la Comision
de Inversiones, y de aquellas otras en las cuales se nos solicitara nuestra asistencia. Las
responsabilidades de la tesoreria las tomamos con mucha seriedad, sumadas al compromiso
que asumimos por segundo ano como presidenta del Instituto de Ingenieros Civiles de
nuestro Colegio.

Durante este ano se implemento el Programa Integrado de Contabilidad de Componentes
(PICC) brindando eficiencia y simplificando las tareas de tesoreria y de auditoria de nuestros
componentes. Por otro lado, realizamos la revision al Manual de Tesoreria y Auditoria
atemperandolo a los tiempos actuales, al uso de tecnologia y enfocado en la simplificacion de
procesos, siendo aprobado por nuestra Junta de Gobierno en reunién extraordinaria del 2 de
julio de 2025.

De igual forma, se trabajo un proyecto de presupuesto para el ano 2025-2026 balanceado, contando con el insumo de nuestros economistas y
el cual fue presentado ante nuestra Junta de Gobierno y que le compartiremos mas adelante.

Nuestro Informe de Tesoreria incluye el Estado de Ingresos y Gastos del CIAPR y de la Egida del CIAPR al 31 de mayo de 2025, Proyecciones al
31 de agosto de 2025 y el Presupuesto 2025-2026. También incluimos el Estado de Situacion del CIAPRy de la Egida al 31 de mayo de 2025,
graficas sobre la distribucion de inversiones del CIAPR, el plan economico quinquenal, y graficas histéricas sobre nuestros ingresos de
estampillas.

I. Ao fiscal 2024-2025

Nuestra responsabilidad como tesorera del Colegio fue asumida siguiendo las normas establecidas en nuestros manuales y reglamentos de
tesoreria del CIAPR.

A.CIAPR
1. Ingresos Proyectados

Al finalizar este ano fiscal 2024-2025, proyectamos ingresos totales por $5,465,880 los cuales cumplen con las metas presupuestadas y se
desglosan de la siguiente manera:

a. Ingresos por Cuotas: $1,552,000

b. Ingresos por Estampillas: $3,100,000

c. Otros Ingresos: $813,880

2. Gastos Proyectados

Al finalizar este ano fiscal 2024-2025, proyectamos gastos y desembolsos ascendentes a $4,809,400. Favor hacer referencia al Estado de
Ingresos y Gastos adjunto para el detalle por partidas.

Si observamos las proyecciones de ingresos y gastos de las partidas en el presupuesto, proyectamos que terminaremos este ano fiscal con un
superavit que pudiera alcanzar los $656,480.

3. Inversiones

Al 31 de mayo de 2024, las inversiones netas y efectivo consolidados del CIAPR totalizaban $6,847,922 y se desglosan de la siguiente manera:
a. Fondo Operacional: $1,590,585
b. Fondo de Reserva: $4,037,373
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c. Fondo Especial de Reserva: $361,305
d. Fondo de Becas: $858,658
Incluimos las graficas al respecto y las instituciones bancarias en donde estan depositadas.

4. Préstamos

El unico préstamo que tenemos esta relacionado a la construccion del estacionamiento de la Sede, con un balance de $992,605 al 31 de mayo
de 2025. Su interés es de 3.65% con pago de $12,182 al mes, hasta marzo de 2028 cuando se salda o refinancia el balance de $678,455. El
préstamo esta garantizado con Certificados de Deposito del BPPR que nos estan generando 2.4% de interés.

Los activos del CIAPR, sus propiedades e inversiones, y el logro de los saldos de los préstamos, nos posiciona como una institucion
financieramente sélida en el presente, y preparada para el futuro.

5. Matricula

Comenzamos el ano fiscal con una matricula de 7,617 colegiados. Durante el ano, hasta el 31 de mayo, ingresaron 203 nuevos colegiados. Se
suspendieron 424 colegiados por falta de pago de cuota y 572 por vencimiento de su licencia o certificado segun le otorga la Junta
Examinadora. De esta cantidad de suspendidos, se reactivaron 663. Por otro lado, honramos la memoria de 23 colegiados fallecidos durante el
ano. Al Tro de junio de 2025 contamos con una matricula total de 7,464 colegiados activos.

B. Egida del CIAPR

Proyectamos, al 31 de agosto de 2025, ingresos totales por $839,540 y gastos totales por $828,830, para un sobrante aproximado de $10,710.
Al 31 de mayo la Egida cuenta con $347,798 en su Fondo de Reserva para Reparaciones y Reemplazos, ademas de $85,890 en su cuenta de
sobrantes (Surplus Account).

Queremos recordarles que este proyecto, que brinda espacio de vivienda asequible y de comunidad a 103 residentes, se encuentra libre de
hipotecas desde marzo de 2021. Este proyecto siempre obtiene las mas altas calificaciones en sus inspecciones.

Il. Presupuestos para el Proximo Aio Fiscal
A. Presupuesto CIAPR 2025-2026

En cumplimiento con nuestro reglamento institucional, en su Capitulo V “De la Junta de Gobierno y su Comité Ejecutivo”, Articulo 4 Inciso (h),
[Corresponde a la Junta de Gobierno] “preparar un presupuesto de ingresos y egresos para el ano siguiente, el cual debera ser aprobado por la
Asamblea General en su sesion ordinaria.” A estos efectos, la Junta de Gobierno del CIAPR, en nuestra reunion extraordinaria del 4 de junio de
2025 endoso unanimemente el presupuesto que hoy le presentamos.

Para el renglon de ingresos de estampillas, que representa el 54.4% de los ingresos totales del CIAPR, tuvimos el insumo del Dr. José Manuel
Toral, principal de la firma Diversified Business Consulting Group; y el insumo de la firma Quality for Business Success LLC, quienes son
nuestros asesores estratégicos y economicos en alianza con la firma Estudios Técnicos Inc. De manera independiente, ambas firmas
coincidieron en una proyeccion base que ronda entre los $2.714 y $2.939 millones en ingresos de estampillas para nuestro préximo ano fiscal.

El 28.4% de los ingresos del CIAPR actualmente proviene de las cuotas. Para determinar los ingresos establecidos bajo esta partida,
proyectamos una matricula similar a la de este ano para el proximo ano fiscal, para un total estimado en Ingresos de Cuotas de $1,534,500.

Una vez acogidas las recomendaciones de nuestros asesores, y basado en proyecciones de ingresos y gastos, presentamos el presupuesto
recomendado por nuestra Junta de Gobierno. Un presupuesto balanceado, muy similar al de este ano y siendo conservadores, con una
diferencia de -1.08% del actual. De aprobarse el mismo, segun fue presentado, por esta honorable Asamblea entrara en vigor el 1 de septiembre
de 2025.

El presupuesto del CIAPR se fundamenta en los principios de nuestra institucion: impulsar el desarrollo de la ingenieria y la agrimensura,
proteger y apoyar a nuestros colegiados, promover la ética profesional, combatir el ejercicio ilegal de nuestras profesiones y ofrecer servicios a
la comunidad. Ademas de iniciativas educativas, deportivas y culturales, asi como el respaldo a los estudiantes de ingenieria y agrimensura,
entre otras en funcion de nuestro Plan Estratégico.
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1. Ingresos - Presupuestamos ingresos consolidados ascendentes a $5,401,500
a)  $1,534,500 por concepto de cuotas
b) $2,939,000 por concepto de estampillas
c)  $928,000 otros ingresos

2. Gastos - Al ser un presupuesto balanceado, igualmente los gastos presupuestados ascienden a un total de $5,401,500 distribuidos en
los diferentes programas operacionales de nuestro Colegio. En la tabla identificada como “CIAPR Estado de Ingresos y Gastos 2024-2025 y
Presupuesto 2025-2026" se muestra el detalle por partidas de ingresos y gastos.

Cada partida presupuestaria redunda en servicios a nuestros colegiados, a la comunidad y a nuestro pais. A continuacion, destacamos solo
algunas:

a. 46070 Repasos de Revalida Fundamental. Mantenemos nuestros cursos de Revalida Fundamental a $350 por participante, incluyendo
merienda, a diferencia de lo que se ofrece en el mercado. Ademas, hemos mejorado la retribucion a los profesores, lo que nos ha permitido
ofrecer cuatro repasos al ano.

b. 561145 Tecnologia Informatica. Aumentamos esta partida para cumplir con los objetivos del Plan Estratégico: modernizar y mantener al dia
nuestra pagina de internet, y robustecer los canales internos de comunicacion entre el Colegio y sus colegiados. Esto incluye mejoras a la
aplicacion del CIAPR.

c. 51250 Capacitacion y Plan Estratégico. Esta partida con presupuesto de $80,000, ademas de utilizarse para la capacitacion de los
directores de todas las juntas, nos permitira continuar con los esfuerzos de la Escuela de Lideres del CIAPR.Este afno ofrecimos un taller de
Teambuilding a la Junta de Gobierno y se ofrecieron tres talleres adicionales con temas de relevancia, uno de ellos dirigido a nuevos lideres de
nuestra institucion.

d. 51301-51321 Institutos y Capitulos. Se les asigna un total de $181,160 a los componentes para que continuen sus funciones ministeriales
a favor de su matricula. El 45% de esta asignacion es dirigida especificamente para subsidiar programas de educacion continua a los
colegiados.

e. 51500 Programa Radial/Podcast/TV. Cumpliendo con el Plan Estratégico, se asigna $20,000 de manera que podamos continuar con
nuestro programa digital “Vision CIAPR” y con otras iniciativas que nos permitan informar a nuestros colegiados sobre los servicios que le
ofrecemos, temas de actualidad, entre otros.

f. 51520 Recreoy Deportes. Con un presupuesto de $30,000 continuaremos apoyando actividades como la Carrera 5K, torneo de Softball, el
BBQ Contest, y otros como el encuentro con el CODIA, permitiéndonos estrechar lazos entre organizaciones afines mediante la competencia
amistosa.

g. 51550 Fondo de Investigacion Cientifica. $5,000 para continuar aumentando los fondos existentes para apoyar iniciativas, proyectos y
competencias técnicas de los estudiantes de ingenieria y agrimensura, al igual que jovenes de escuela superior.

h. 51559 Aportacion a la Egida. Se asigna $28,000 como aporte para la construccion de una glorieta para el disfrute de los residentes y para
apoyo a las actividades de esta comunidad.

i. 51705 Comunicaciones y Asesoria en Comunicaciones. Esta partida de $85,000 cubre los servicios de Relaciones Publicas y el manejo
de las redes sociales del CIAPR.

j. 59000 Mejoras Totales. Con un presupuesto asignado de $280,000 para asi cumplir con el objetivo del Plan Estratégico de atemperar
nuestras propiedades a tono con la direccion estratégica y vision de futuro del CIAPR.

k. 51900 Defensa a la Profesion. $90,000 que incluye, dentro de los gastos ordinarios de esa partida, la contratacion de abogados para que
se intervenga mas proactivamente en los casos de defensa y practica profesional

. 51906 Incentivo Repaso Revalida Profesional: para continuar ofreciendo el incentivo de $300 a aquellos colegiados que hayan pasado el
examen de revalida profesional en cumplimiento con uno de los objetivos del Plan Estratégico.

m. 51905 Desarrollo y Crecimiento de las Profesiones. $60,000 para invertirlo en proyectos e iniciativas especificas, en apoyo a los
requerimientos y metas estipuladas en la implementacién del Plan Estratégico 2021-2026, segun aprobado.
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n. 52550 Estudios Técnicos. $50,000 para actualizar el Manual de Practica Profesional y Guias para la Compensacion de Servicios
Profesionales de Ingenieria y Agrimensura.

o. 53010 Beneficio por Muerte. Continuamos con el beneficio por muerte de $10,000 por colegiado. Es importante que se aseguren tener al
dia la lista de sus beneficiarios. Si tienen duda, favor llamar al 787.758.2250, opcion 1 o escribir a finanzas@ciapr.org.

p. 53020 Incapacidad, Retiro, Montepio. Se aumenta este ano a $50,000 para ayudar a nuestros colegiados en necesidad. Es crucial que nos
informen sobre cualquier ingeniero o agrimensor que pueda estar atravesando por problemas de salud, econémicos, o alguna viuda o viudo

que necesite asistencia. Con la solidaridad y colaboracion de todos, podemos ampliar nuestro alcance a mas personas necesitadas.

g. 55020-55033 Becas de los Componentes del CIAPR. Un total nominal de $36,500 se asigna para estos fines. Los componentes
normalmente otorgan esto y mucho mas anualmente. jPromovamos nuestras becas!

B. Presupuesto Egida del CIAPR 2025-2026
El presupuesto de nuestra Egida cumple con los estandares y requisitos del Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano Federal (HUD) y
tiene el endoso de la Junta de Gobierno del CIAPR. Tenemos un contrato con HUD hasta el 31 de agosto de 2035, por lo que es dicha agencia
la que determina anualmente el aumento en el canon de subsidio de rentas, mediante un factor de ajuste por costos operacionales (OCAF).
1. Ingresos - Presupuestamos ingresos ascendentes a $868,940:
a) $367,740 por concepto de rentas no subsidiadas
b) $496,700 por concepto de rentas subsidiadas por HUD
¢) $4,500 por ingresos de intereses
2. Gastos - En los gastos se establece igualmente un total de $868,940, para un presupuesto balanceado.
lll. Plan Econémico Quinquenal
Se reviso el Plan Economico Quinquenal tanto del CIAPR como el de la Egida. Se incluyen como parte de este informe.
IV. Agradecimientos
Agradezco profundamente a nuestro presidente, el agrimensor Carlos Fournier Morales, por haber depositado su confianza en esta servidora
para desempenar el rol de Tesorera de Colegio, de igual forma a la Junta de Gobierno. Gracias a Dios por darme la sabiduria y la fortaleza, y a

mi familia por acompanarme con amor y comprension en este camino.

Mi gratitud también a la administracion del CIAPR, y muy especialmente al senor Luis Malpica, Director de Finanzas, por su apoyo constante, su
guia y su compromiso para con esta servidora.

Ante ustedes el Informe de Tesoreria 2024-2025. $\;

iSiempre en gratitud! ' e

¢Sabias que, ademas del Beneficio por Muerte, nuestro
Programa de Asistencia EconOmica cuenta con una partida
llamada Incapacidad, Retiro y Montepio? Si estas pasando por
_ _ una necesidad debido a una enfermedad incapacitante, o
Ing. Francheska J. Rivera Luciano, PE , . . . ,
Tesorera CIAPR conoces a algun colegiado(a) o su viuda(a) que necesite algin
tipo de ayuda econdmica, déjanos saber. Escribe a nuestro
Director Ejecutivo a direxec@ciapr.org o a nuestro Presidente a
presidente@ciapr.org. jEstemos pendientes unos de otros!

El CIAPR: velando por el bienestar de sus miembros
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CIAPR: ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS - PRESUPUESTO 2025-2026

CIERRE P&L PRESUPUESTO P&L YTD PROYECCION PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025 A 5/31/2025 A B/31/2025 2025-2026
INGRESOS
141020 CUOTAS (F.OPERACIONAL) 1,556,770 1,472,700 1,551,274 1,552,000 1,534,500
SUBTOTAL CUOTAS 1,556,770 1,472,700 1,551,274 1,552,000 1,534,500
141010 ESTAMPILLAS F.OPERAC. (NETO) 1,255 916 1,393,380 1,117,683 1,561,110 1,158,150
142010 ESTAMPILLAS F.RESERVA (NETO) 295 598 245880 261,805 245 880 305,850
143010 ESTAMPILLAS F.ASIS.ECON.(NETO) 419,637 665.730 366,230 498.000 575,000
141011 ESTAMPILLA DIGITAL(EDE) F.OPER. 689,097 675.750 574,009 675,750 765,000
142011 ESTAMPILLA DIGITALIEDE) F RESERVA 121,606 119,250 101,296 118,250 135,000
SUBTOTAL ESTAMPILLAS 2,781,852 3,100,000 2,421,023 3,100,000 2,939,000
141030 RENTA RESTAURANT 48,000 48,000 36,000 48,000 48,000
141040 USO DE INSTALACIONES SEDE 177,678 150,000 110,087 159,430 160,000
141043 INGRESOS ESTACIONAMIENTO - . . 2,000 25,000
141050 USO DE INSTALACIONES SUBSEDE 23,33 21,000 13,384 18,800 21,000
141060 CONVENCION ANUAL 345,012 300.000 25,808 300,000 300,000
141070 SEMANA INGENIERO Y AGRIMENSOR 76,108 20,000 58,505 63,000 90,000
141080 CONVENCION NAVIDERA (INGRESOS) - 25,000 - - 25,000
141080 MISCELANEOS (F.OPERACIONAL) 15,643 18,000 9 464 12,000 15,000
141085 VENTA: PINES,PLACAS,LIBROS,ETC 1,674 1,000 3,700 B.000 10,000
141100 INTERESES (F.OPERACIONAL) 14,973 16,000 10,245 15,000 15,000
146030 REPASOS REVALIDA FUNDAMENTAL 42,740 54,000 35,650 42,000 54,000
146070 INGRESOS CETPRO 123,480 120,000 66,769 119,550 120,000
146071 INGRESOS CURS0S ON-DEMAND - 20,000 . 1,500 20,000
146090 MISCELANEOS (F.EDUC.CONT.) 26,003 25,000 17,805 24 600 25,000
SUBTOTAL OTROS INGRESOS 894,647 888,000 387,516 813,880 928,000
INGRESOS TOTALES w.a,zrn gidsn,:rnn 4,359,813 5,465,880 m
GASTOS: FONDO OPERACIONAL:
Nomina y Gastos Asociados:
1-5101X SALARIOS 693,823 849,470 465,458 800,400 849,200
1-51050 PLAN DE RETIRO 48,746 38,420 32,384 44,300 53,900
1-51055 VACAGIONES 45,837 49,380 36,697 50,100 74,600
1-51060 BONO 36,050 36,050 31,452 31,460 35,500
1-51065 TIEMPO EXTRA 51,987 45,000 30,080 32,770 30,000
1-51075 SEGURO EMPLEADOS 138,182 140,000 88,330 138,000 140,000
1-51080 LICENCIA POR ENFERMEDAD 46,630 44,230 35,938 49 170 50,000
1-51085 IMPUESTOS SOBRE NOMINA 84,254 76,860 61,014 B0,110 84,460
1-51080 UNIFORMES 3.002 3.000 1,263 3.000 3,000
1,158,621 1,082,410 782,628 1,029.310 1,320,660
Administracion:
51100 MANEJO Y FRANGQUEO GENERAL 23,858 27,000 6,207 24,500 25,000
51105 MATERIALES DE OFICINA 2,638 3,000 1,806 3,000 3,000
51115 IMPRESOS Y REPRODUCCION 18,009 17.000 8,918 17.000 18,000
51120 TRANSPORTE Y VEHICULOS 23,584 27,000 20,089 26,600 27,000
51125 VIGILANCIA 92,480 86,000 659,980 91,500 96,000
51130 RELACIONES PUBLICAS DIRECTOR 1,681 2,000 1,410 2,000 2,000
51140 SEMINARIOS/CONVENCIONES (ADM.) 1,896 5,000 2,004 3,000 12,000
51145 TECHNOLOGIA INFORMATICA 47 682 92.000 39.081 54.000 80,000
211,928 266,000 148,515 221 800 263,000
Direccitn y Gobiemo CIAPR:
1-51200 JUNTA DE GOBIERNO 24,180 25,000 13,920 24,000 27,000
1-51201 COMITE EJECUTIVO 15,499 14,000 6,540 14,000 16,000
1-51210 OFICINA DEL PRESIDENTE 9,118 18,000 8,720 12,000 18,000
1-51215 COMISIONES 4,614 10,000 2,658 5,000 10,000
1-51220 ASAMBLEA ANUAL B3, 522 80,000 1,976 80,000 85,000
1-51230 RELACIONES PUBLICAS PRESIDENTE 450 10,000 2,200 5,000 10,000
1-51247 COMISION AUD. FISCAL Y OPERAC. - 1.000 . - 1,000
1-51250 CAPACITACION Y PLAN ESTRATEGICO 4,664 80,000 13,107 40,000 80,000
142,047 238,000 49121 180,000 247,000
Componentes y Org. Afines:
1-51301 INSTITUTO INGENIEROS CIVILES 23,884 23,846 (95,115) 23,846 23,846
1-51302 INSTITUTQ ING, ELECTRICISTAS 16,495 16,656 (71,360) 16,656 16,656
1-51303 INSTITUTO ING. INDUSTRIALES 8,370 8,315 (3,234) 8,315 8,315
1-51304 INSTITUTO INGENIEROS MECANICOS 13,004 12,921 (15,303) 12,8921 12,921
1-51305 INSTITUTO INGENIEROS QUIMICOS 8,164 8,134 1,540 8,134 8,134
1-51306 INSTITUTO DE AGRIMENSORES 7,751 7,742 (16,579) 7.742 T.742
1-51307 INSTITUTO ING. DE COMPUTADORAS 6,309 6,345 5,639 8,345 6,345
1-51308 INST. INGENIEROS AMBIENTALES 6,603 6,620 (5,508) 8,620 6,620
1-51311 CAPITULO DE SAN JUAN 12,834 12,632 5411) 12,632 12,632
1-51312 CAPITULO DE BAYAMOMN 9.842 10,055 {11,938) 10,055 10,055
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CUENTA
151313
151214
1-51315
1-51316
1-51317
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51524
51525
51535
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1-51600
1-51610
1-51620
1-51625
1-51626
1-51627
1-51630
1-51635
1-51640

1-51700
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1-51710
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DESCRIPCION
CAPITULO DE CAROLINA
CAPITULO DE ARECIBO
CAPITULO DE AGUADILLA
CAPITULO DE MAYAGUEZ
CAPITULO DE PONCE
CAPITULO DE GUAYAMA
CAPITULO DE HUMACAQO
CAPITULO DE CAGUAS
CAPITULO DEL EXTERIOR (FLA.EU)
APORTACION A CLUB ESPOSAS(0S)

CUOTAS DE ASOC. PROFESIONALES

Aclividades Internacionales:
RELACIONES INT'L. PRESIDENTE
COMISION UPADI
COPIMERA
ACTIVIDADES INT'L. AGRIMENSURA

Servicios a la Comunidad:
PROGRAMA RADIAL/PODCAST/TV
RECREO Y DEPORTES
ASIGNACION A FUNDACION CIAPR
DONATIVOS
INTERNADO DE VERANO AGRIMENS.
FONDO INVESTIGACION CIENTIFICA
APORTACION A EGIDA DEL CIAPR

Actividades Institucionales:
SEMANA DEL ING. Y EL AGRIM.
CONVENCION ANUAL
CONVENCION NAVIDERA
FESTIVAL DEL CUATRO
CERTAMEN DE DECIMAS
ENCENDIDO NAVIDERO
NUEVOS COLEGIADOS (JURA)
CONGRESO COINAR
CENTENARIO CIAPR 1938-2038

Senvicios Profesionales:
HONORARIOS LEGALES

COMUNICACIONES Y ASESORIA EN COM.

AUDITORIAS ¥ SERVICIOS CPA

COORD.ALQUILERES SEDE Y CASAS

ASUNTOS LEGISLATIVOS

Reparacion, Mant.y Ulilidades:
MATERIALES DE LIMPIEZA
REP. ¥ MANTENIMIENTO SEDE
ELECTRICIDAD
AGUA Y ALCANTARILLADO
TELEFONO
REP.Y MANT. CASAS CAPITULARES
SEGUROS GEMERALES
SISTEMAS DE INFORMACION

MANTENIM.ESTACIONAMIENTO SEDE

Detensa de las Profesiones:
DEFENSA A LA PROFESION

DESARROLLO/CRECIM.PROFESIONES
INCENTIVO REPASO REVALIDA PROF

TRIBUNAL DISCIPLINARIO

Misceldneos e Imprevistos:
CREDENCIALES COLEGIADOS
MISCELANEQS
INTERESES ¥ CARGOS BANCARIOS

FONDO DE RESERVA:

MOBILIARIO/EQUIPOS/VEHICULO
MEJORAS TOTALES

CIERRE P&L  PRESUPUESTO P&L YTD PROYECCION PRESUPUESTO
2023-2024 20242025 A 5/31/2025 A B8/31/2025 2025-2026
8,804 8523 (12,612) 8,523 8,523
6,835 7767 8,991 7767 7,767
6,894 6367 1,214 6,367 6,367
8,370 8,254 6,008 8,254 8,254
7,799 7.948 7,464 7,948 7,048
5,989 6,192 3,228 6,192 6,192
6,626 6.767 1,037 6,767 6,767
8,227 8.404 (11,492) 8,404 8,404
8,350 7.672 (1,752) 7.672 7,672
2,000 2,000 = 2,000 2,000
3,226 7.000 3,642 7.000 5,000
186,386 180,160 (211,443) 100,160 188,160
603 5,000 3,104 3,500 5,000
1,843 4,000 - 4,000 4,000
284 4,000 1,118 4,000 4,000
3,208 4,000 : 2,500 4,000
6,037 17.000 4,220 14,000 17,000
= 20,000 2,000 8,000 20,000
6,937 30,000 19,453 25,000 30,000
2,000 2.000 : 2,000 2,000
1,350 5,000 1,805 5,000 5,000
- 2,000 - - =
5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
2,000 28,000 2,897 3,000 28,000
17,287 92,000 31,445 46,000 90,000
80,750 110.000 151,168 151,200 110,000
394,760 400,000 143,560 390,000 400,000
= 25,000 5,610 5,610 25,000
4,837 6,000 3,260 5,000 5,000
9,030 15,000 16,023 16,030 15,000
7,288 10,000 9,267 8,270 10,000
4,428 20,000 4,754 5,000 15,000
1,141 5,000 4,120 4,120 5,000
2,000 2,000 - 2,000 2,000
514,033 593,000 337,762 588,230 587,000
24 874 35,000 24 547 32,000 35,000
72,500 85,000 57,000 84,000 85,000
26 866 27,000 6,279 27,000 27,000
- 36,000 - - -
38,400 45,000 29,600 44,400 45,000
162,640 228,000 117,426 187,400 182,000
5,616 7.000 4,588 7,000 7,000
170,843 140,000 137,522 189,000 160,000
174,563 175,000 89,460 165,000 175,000
45,775 38,000 23,104 38,500 45,000
26,027 30,000 16,224 25,000 30,000
200,490 185,000 149,852 189,000 185,000
143,659 154,000 122,349 162,900 165,000
73,607 85,000 85,319 90,000 85,000
9,300 10.000 1,919 10,000 15,000
849,879 825,000 640,236 BB6,400 867,000
55,002 65,000 66,406 90,000 90,000
35,120 60,000 48,899 60,000 60,000
30,000 1,800 5,000 25,000
35,278 50.000 13,354 18,000 35,000
125,491 205.000 130,459 173,000 210,000
5,735 5.000 276 5,000 5,000
6,307 8,100 2,159 5,000 6,380
105,298 97.000 48,352 99,000 105,000
117,341 110,100 50,788 108,000 116,380
90,153 50,000 47,307 50,000 50,000
247,748 480,000 170,918 350,000 280,000
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CIAPR: ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS - PRESUPUESTO 2025-2026

CIERRE P&L PRESUPUESTO P&L YTD PROYECCION PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025 A 5/31/2025 A 8131/2025 2025-2026
1-50022 REPAGO DEUDAS SEDE (EPPR) 84,000 - - - -
1-58023 REPAGO ESTACIONAMIENTO (BPPR) 104,000 108,300 78,000 108,300 108,300
GASTOS FONDO DE RESERVA:
1-52805 DEFENSA A LA INSTITUCION 24,046 80,000 13,234 20,000 80,000
1-52550 ESTUDIOS TECNICOS - 50,000 - - 50,000
1-52860 INT. PRESTAMOS MEJORAS SEDE 1,566 - - - -
1-52864 INTERESES PRESTAMO ESTACIONAM. 42,204 38,000 28,724 38,500 39,000
593,717 806,300 338,181 566,800 607,300
FONDO ASISTENCIA ECONOMICA:
1-53010 BENEFICIO POR MUERTE 409,637 635,730 353,230 468,000 525,000
1-53020 INCAPACIDAD, RETIRO, MONTEPIO 10,000 30,000 13,000 30,000 50,000
419,637 665,730 366,230 498,000 575,000
FONDOQ DE EDUCACION CONTINUADA:
Cert. Profesional y Convalid.:
1-56170 GASTOS CETPRO 61,203 50,000 41,279 58,500 50,000
1-56171 GASTOS CURSOS ON-DEMAND - 60,000 - 12,000 18,000
1-56189 MISCELANEOS 1,553 5.000 104 3.000 5.000
62,756 115,000 41,383 73,500 73,000
Cursos y Repaso Fundamental:
1-56235 SEMINARIOS ¥ MERIENDAS 4,858 4,000 2,644 4,000 6.000
1-56245 HONORARIOS PROFESIONALES 23618 20,000 33,834 42,000 42,000
28474 24,000 36,478 46,000 48,000
GASTOS TOTALES 4,507,373 5,460,700 2,864,528 4,809,400 5,401,500
SOBRANTE "CASH BASIS" 635,896 - 1,495,285 656,480 E———
INGRESOS DE INVERSIONES:
141110  GANANCIA NO REALIZADA INVERSION 2,457 - 612 - -
142100 INTERESES (F.RESERVA) 99,256 80,000 79,558 100,600 100,000
142110  GANANCIA NO REALIZADA INVERSION 205,841 - - - -
142111 GANANCIA REALIZADA INVERSION 34,253 - 101,472 101 480 -
144100 INTERESES (F.ESP.DE RESERVA) 12,926 11,000 9,668 14,300 14,000
144110 GANANCIA NO REALIZADA INVERSION 32,708 - - - -
144111 GANANCIA REALIZADA INVERSION 3,029 - 12,066 -
145080 APORTACIONES RECIEIDAS (BECAS) 50,280 17,000 61,823 61,830 -
145100 INTERESES (F.BECAS) 18,315 16,300 13,177 18,700 19,000
145110 GANANCIA NO REALIZADA INVERSION 60,407 - - - -
145111 GANANCIA REALIZADA INVERSION 18,002 - 23,786 23.790 -
SUBTOTAL INGRESOS DE INVERSION 537 486 124,300 302,063 321,700 133,000
GASTOS DE INVERSIONES:
1-51980 PERDIDA NO REALIZADA INVERSION - - 579 - -
1-52965 INTERESES Y CARGOS 16,384 15,000 16,004 18,000 19,000
1-52880 PERDIDA NO REALIZADA INVERSION - - 61,520 - -
1-52891 PERDIDA REALIZADA INVERSION 10,081 - 31,1786 31,200 -
1-54960 INTERESES Y CARGOS BANCARIOS 3432 3,400 2,626 3,400 3,400
1-549890 PERDIDA NO REALIZADA INVERSION 75 - 5475 - -
1-54981 PERDIDA REALIZADA INVERSION 1,222 - 1,558 1.560 -
1-55960 INTERESES Y CARGOS BANCARIOS 5311 5,300 4,379 5300 5,300
1-55880 PERDIDA NO REALIZADA INVERSION - - 10,776 - -
1-55981 PERDIDA REALIZADA INVERSION 1,369 - 866 870 -
1-55020 BECA ING.ESTEBAN TERRATS (lIM) 6,000 8,000 3,000 6,000 6,000
1-55021 BECAS ING.BONET/ING.GUZMAN 11Q 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000
1-55022 BECA AGRIM.JULIO C. RIOS (IA) - 1,000 - 1,000 2,000
1-55023 BECATILLIE LAZARO (IIC) 5,000 3,000 13,500 13,500 5,000
1-55024 BECA ING.MERBIL GONZALEZ (llly 1,500 1,500 - 1,500 1.800
1-55025 BECA ING. ZIERENBERG (IIE) 2,500 1,500 1,250 2,500 2,500
1-55026 BECA ING. JOSE ROMERO (IICOM) 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
1-55027 BECA ING.ORRACA (CAP.SAN JUAN) 1,500 1,000 - 1,500 1.500
1-55028 BECA ING.RAFAEL MIRANDA (IIAM) 2,000 2,000 1,500 1,500 2,000
1-550206 BECA ING.G.TOLEDO {CAP BAY.) 2,250 1,000 - 1,000 1.000
1-55030 BECA ING.JAIME ZENO (lIM) 1,000 1,000 2,000 2,000 1,000
1-55031 BECA ING.SAMUEL ROSARIO(C.CAR) 6,000 3,000 4,000 6,000 6,000
1-55032 BECA ING.D.MONTALVO (CAP.EXT.) 6,000 1,000 - 1,000 1,000
1-55033 BECA ING.L.COLLAZO CAP.CAGUAS 3,000 1.000 - 1.000 3.000
SUBTOTAL GASTOS DE INVERSIONES 79,625 51,700 164,207 103,830 64,200
SOBRANTE TOTAL 1,083,758 72,600 1,633,141 874,350 58,800
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FINANCIAL APPROVED  YTDREVENUES PROJECTED PROPOSED
CIAPR HUD STATEMENTS BUDGET AND EXPENSES P&L BUDGET
ACCT. DESCRIPTION ACCT. 8/31124 2024-2025 ASOF5/31/325 8/31f25 2025-2026
Rental Income 5100
47030 Apartments 5120 324 506 321,050 262,673 350,230 367,740
47035 Tenant Assist. Payments 5121 466,787 493,400 362,915 484,590 496,700
Total Rent Revenue 791,293 814,450 625,588 834 820 354,440
Financial Revenue 5400
47100 Int.Income-Praject Oper. 5410 605 560 309 470 500
47101 Interest Reserve Invest. 5440 1,783 1,300 3,439 4,000 4,000
47105 GainlLoss)Reserve Invest, 5440 1,100 - 193) 250 -
Total Financial Revenue 3,488 1,860 3,555 4,720 4,500
Administrative Expenses 6200/6300
57020 OfficeSalaries 6310 106,246 101,020 76,735 102,890 104,950
57105 OfficeSupplies 6311 3,124 2,500 2474 3,000 3,000
57010 Manager Salary 6330 80,225 84,850 58,842 78,140 79,700
57700 Legal Fees 6340 350 600 - - 500
57710 Auditing Exp. (Project) 6350 7,000 7,000 - 7,000 7,000
57711 Bookkeeping Fees/Acct. 6351 9,104 8,400 5,327 9,360 9,500
57810 Telephone Service 6360 4407 4,600 2,931 4330 4,600
57950 Misc, Administrative Exp. 6390 6,336 5,000 10,977 12,000 6,500
Total Administrative Expenses 216,792 213,970 157,285 216,720 215,750
Utilities Expense 6400
57850 Fuel Oil/Coal 6420 1,190 1,100 - 500 750
57805 Electricity {Light/Misc.) 6450 39 463 42,480 25,644 38,530 40,460
57806 Water 6451 106,349 102,210 79,085 115,100 117,400
Total Utilities Expense 147,002 145,790 105,629 154,130 158,610
Operating & Maint. Expenses 6500
57025 lanitor/Cleaning Payroll 6510 91,553 81,000 65,717 £9 340 91,130
57110 Janitor/Cleaning Supplies 6515 1,565 800 250 800 1,000
57801 lanitor/Cleaning Contract 6517 23,144 36,000 18,113 24,150 48,000
57807 Exterminating Contract 6519 5,248 5,000 5,011 6,210 5,820
57125 Security Payroll/Contract 6530 88,175 94,200 71,264 94 800 94,800
57802 GroundsMaintenace 6537 7,200 £,400 4,825 7,200 7,200
57800 Repairs Material 6541 97,898 75,000 41,485 75,000 21,000
57804 RepairsContract 6542 9,250 7,700 6,513 g,700 9,000
57803 Elevator Maintenance 6545 5,344 5,200 4,211 5,200 5,200
Total Operating and
Maintenance Expenses 329,376 313,300 217,388 311,400 343,150
Taxesand Insurance 6700
57085 Payroll Taxes-FICA 6710 20,463 19,540 14,188 20,550 20,600
57086 Misc.Taxes-FUTA SUTA, Dis. 6719 1,546 1,540 1,803 1,810 1,800
57087 Worker'sCompensation 6723 4,661 §,000 - 8,000 8,000
57075 Health Insurance & Other 6729 26,800 29,480 20,600 27,600 28,980
57825 Property & Liability Ins. 6721 43 259 44,500 37,140 49 520 51,990
Total Taxes and Insurance 96,728 103,060 73,731 107,480 111,370
Financial Expenses 6800
57960 OtherInterest Expense 6890 1,099 1,150 546 710 1,000
Total Financial Expenses 1,009 1,150 546 710 1,000
Total Cost of Operations
before Other Disbursements 790,997 777,270 554,579 790 440 829,880
59070 Depositsto Replacement Acct. 38,388 39,040 28,791 38,390 39,060
Total of Other Disbursements 38,388 39,040 28,791 38,390 39,060
Operating Profit (Loss) {34,604} - 45,773 10,710 -




Colegic de Ingenierss y Agrimensores de P.R.
ESTADO DE SITUACION CONSOLIDADO (RESUMEN)
al 31 de mayo de 2025

CUENTA DESCRIPCIOH BALANCE

ACTIVOS
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Egida del CIAER

ESTADO DE SITUACION COMSOLIDADO (RESUMEN)

al 31 de mayo de 2025

DESCRIPCION BALANCE
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Informe Anual del Auditor

Asamblea Anual - 9 de agosto de 2025
Ing. Jean C. Rivera Nazario - Auditor 2024-2025

Colegiado (a):

En cumplimiento con lo dispuesto en el Reglamento del CIAPR enmendado el 5 de agosto de
2023, el Capitulo V: “De la Junta de Gobiernoy su Comité Ejecutivo”, Articulo XlI: Son deberes,
atribuciones y requisitos del Auditor, presento ante ustedes el informe del Auditor. Este
informe de Labor Realizada comprende el periodo del 1 de septiembre de 2024 al 30 de junio
de 2025 respectivamente.

Como Auditor del CIAPR, mantuve una participacion en reuniones y en comunicacion
constante con la Tesorera, Ing. Francheska Rivera, y el Director de Finanzas, Sr. Luis Malpica.
Juntos conformamos un equipo de trabajo colaborativo y cordial, enfocado en la supervision
de las partidas presupuestarias y su adecuada utilizacion, en cumplimiento con las Normas y
Reglamentos de la Tesoreria del Colegio y conforme al presupuesto aprobado en la Asamblea
General de 2024.

A continuacion, un resumen de mis funciones como Auditor del CIAPR.

Informes de la Tesoreria

Durante todas las reuniones del Comité Ejecutivo y la Junta de Gobierno, se revisaron los informes de tesoreria presentados por el Tesorero,
correspondientes al periodo del 1 de septiembre de 2024 al 30 de junio de 2025. Dichos informes cumplieron con las disposiciones
establecidas en el Reglamento del Manual de Tesoreria y Auditoria del 20 de octubre de 2018. Ante cualquier duda relacionada con
partidas de gastos, se realizaron las preguntas pertinentes, las cuales fueron debidamente atendidas por la Tesorera y el Director de
Finanzas. En todos los casos, se evidencio que los gastos estaban alineados con su naturaleza correspondiente, por lo que no se emitieron
recomendaciones adicionales.

Informe del Auditor

Durante el ano fiscal 2024-2025, en calidad de Auditor del CIAPR, llevé a cabo multiples gestiones y participé activamente en reuniones del
Comité Ejecutivo, la Junta de Gobierno y otras comisiones pertinentes. Se realizaron multiples solicitudes de informacion al Director de
Finanzas, Sr. Luis Malpica, incluyendo informes anuales, detalles transaccionales especificos y verificacion de cumplimiento de criterios por
parte de los componentes. Asimismo, se brindaron recomendaciones para la revision del Manual de Tesoreria y Auditoria y se identificaron
asuntos pendientes como la fiscalizacion de las aportaciones a los componentes y los informes de ingresos y gastos de las comisiones. Se
establecio comunicacion con el encargado de la contabilidad del CIAPR Basketball, comenzando asi el proceso de recepcion de informes
financieros relacionados con dicha actividad. Se participod en reuniones de transicion, comités de inversiones, pasantia y actividades
institucionales como la Cena de Accion de Gracias, la Fiesta de Navidad y el 5K Eugenio Rojas Nater. Finalmente, se reitero la necesidad de
recibir informes especificos por parte de componentes e institutos relacionados a actividades realizadas, como el Mega Viernes Civil,
ElectroViernes, el Campamento de Verano y la Semana del Ingeniero y Agrimensor, con el fin de continuar fortaleciendo la transparencia, la
fiscalizacion y el cumplimiento presupuestario en todas las areas del Colegio.

Programa Integrado de Contabilidad de Componentes (PICC)

El Programa Integrado de Contabilidad de Componentes (PICC) fue inaugurado en febrero de 2025 como una nueva herramienta para la
contabilidad de los componentes del CIAPR. Como es natural en la implementacion de sistemas complejos, el proceso ha conllevado una
serie de ajustes, recomendaciones y reuniones de seguimiento. Aunque la respuesta a las inquietudes presentadas ha sido progresiva, y
algunos aspectos han tomado mas tiempo del esperado, la compania encargada ha continuado atendiendo los senalamientos realizados.
No obstante, uno de los principales retos identificados desde la perspectiva de auditoria es que el sistema fue desarrollado con un enfoque
principalmente orientado a funciones de tesoreria, lo cual ha limitado su utilidad para fines de auditoria y fiscalizacion. Actualmente, se
continuan afinando detalles para optimizar su funcionamiento. A pesar de los retos iniciales, confiamos en que, una vez se implementen
todas las recomendaciones, el PICC se consolidara como una herramienta robusta y alineada con los estandares de transparencia y control
que exige nuestra institucion.
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Auditoria Externa al CIAPR

La auditoria externa de estados financieros del CIAPR continua como parte del plan de trabajo del Auditor. Su realizacion esta contemplada
y sera coordinada en el momento oportuno, considerando las prioridades y la disponibilidad del Departamento de Finanzas.

Auditoria Externa a la Egida del CIAPR

El pasado mes de junio nuestra Egida, Comunidad Ing. Dennis W. Hernandez, fue auditada por HUD (Departamento de Vivienda Federal)
obteniendo una puntuacion de 95. La Administradora, Ing. Luzaida Doble, recibié una comunicacion de HUD con felicitaciones a todo el
personal por el excelente trabajo. Por tal razon, la proxima auditoria por dicha agencia sera dentro de tres anos. jEnhorabuena!

Auditoria a Componentes del CIAPR

Desde el inicio del periodo, se trabajo en la Auditoria Especial de Fin de Ano 2023-2024, enfocandonos en el analisis del Cuarto Informe
Trimestral de los componentes, evaluando partidas clave como la aportacion final, sobrantes/déficits, transacciones presupuestarias y
cumplimiento con el requisito del 45% en educacion continuada. Durante el proceso se desarrollo un sistema de calificacion basado en el
resultado de la auditoria, donde cada nivel tendria sus respectivas recomendaciones y acciones correctivas. Las calificaciones resultantes
fueron: Sobresaliente (10 Componentes), Satisfactorio (8 Componentes), Necesita Mejorar (1 Componente) e Inaceptable (0 Componentes).
A todos los componentes se les fue notificado mediante correo electronico el resultado de su auditoria, asi como las acciones correctivas,
segun correspondiesen.

Certifico que luego de toda la informacién expresada en este documento el cual constituye el Informe del Auditor para nuestra Asamblea
General 2025 a celebrarse el 9 de agosto de 2025.

Ing. Jean C. Rivera Nazario

Presidente del Capitulo de Bayamon

Auditor Junta de Gobierno

Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico
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COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES
DE PUERTO RICO

Octogésima Sexta Asamblea Anval Ordinaria

ACTA AG-2024

Acta de la Octogésima Sexta (86'*) Asamblea Anual Ordinaria del Colegio de Ingenieros y
Agrimensores de Puerto Rico, celebrada el sébado, 10 de agosto del 2024, en forma hibrida
por la plataforma virtual Zoom, desde el Hotel El Conquistador Resort, Fajardo, Puerto Rico a

lcis 9:00 AM.

MESA PRESIDENCIAL

Ing. Faustino Gonzdlez Quiles
Agrim. Carlos R. Fournier Morales
Ing. Florabel R. Toro Rodriguez
Ing. José Luis Fores Medina
Agrim. Juan C. Dévila Garcia
Ing. Francisco Borges Aponte

Ing. Erasto Garcia Pérez

Lcda. Rhonda M. Castillo Gammil
Sr. Carlos Carrién

Sra. Beatriz Collazo

PRESIDENTES DE INSTITUTOS
Agrim. Juan C. Davila Garcia
Ing. Laura E. Lugo Hemdndez

Ing. Francheska J. Rivera Luciano
Ing. Gladys Gonzdlez Quesada

Ing. Francisco Borges Aponte
Ing. Jorge L. Martinez Hemdandez
Ing. Anthony Vdézguez Vdazquez
Ing. Pedro Quinones Vélez

PRESIDENTES DE CAPITULOS
Ing. Carlos R. Robert Colén
Ing. Mario E. Torres Moreno
Ing. Jean C. Rivera Nazario

Presidente

ler. Vicepresidente, Agrimensores

2da. Vicepresidenta, Ingenieros

Secretario y Presidente Capitulo de Caguas
Tesorero y Prasidente Instituto de Agrimensores
Audifor y Presidente Instituto de Ingenieros
Electricistas

Director Ejecutivo

Asesora Legal

Parlamentarista

Secretaria del Presidente

Presidente Instituto de Agrimensores
Presidenta Instituto de Ingenieros
Ambientales

Presidente Instituto de Ingenieros Civiles
Presidente Instituto de Ingeniercs de
Computadoras

Presidente Instituto de Ingenieros Electricistas
Presidente Instituto de Ingenieros Industriales
Presidenta Instituto de Ingenieros Mecdnicos
Presidente Instituto de Ingenieros Quimicos

Presidente Capitulo de Aguadilla
Presidente Capitulo de Arecibo
Presidente Capitulo de Bayamdn
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Ing. José Luis Flores Medina Presidente Capitulo de Caguas
Ing. Juan F. Charles Santana Presidente Capitulo de Carolina
Ing. Omar Rodriguez Gonzdlez Presidente Capitulo del Exterior
Ing. Lilibeth Torres Astacio Presidenta Capitulo de Guayama
Aerim. Angel L. Burgos Carrasquillo Presidente Ceipitulo de Humacao
Ing. Gabriel Lopez de la Rosa Presidente Capitulo de Mayagiez
Agrim. Angel N. Colén Guzman Presidente Capitulo de Ponce
Ing. Juan F. Alicea Flores Pasado Presidente

LLAMADA AL ORDEN Y BIENVENIDA

El presidente, Ing. Faustino Gonzdlez Quiles, dio la bienvenida a los asistentes a las 9:00 AM y
llamo al orden a las 9:40 AM.

CONVOCATORIA

El Ing. José L. Flores Medina dio lectura oficial a la convocatoria de la Asamblea, conforme @
reglamento.

CONFIRMACION DEL QUORUM

El quorum fue certificado alas 10:05 AM con 291 colegiados: 250 presenciales y 41 virtuales.

HIMNOS Y REFLEXION

Se entonaron los himnos del CIAPR, Puerto Rico y Estados Unidos. A continuacion, el Agrim.
Angel Noel Colén Guzman dirigié una reflexion y minuto de silencio.

DEDICATORIA DE LA ASAMBLEA

La Asamblea fue dedicada al Ing. Ramaén Carrasquillo Carrasquillo. Se entregd una resolucion
conmemorativa a su viuda e hija.

RECONOCIMIENTO

Se reconocio la presencia y apoyo del Ing. Agustin Rulldn Toro, Rector del Recinto Universitario
de Mayaguez.
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ENTREGA DE MEDALLAS DEL PRESIDENTE

Fueron reconocidos los colegiados Samuel Rebollo Marrero y Manuel G. Diaz Parés por su
répida colegiacion.

INFORME DE LA COMISION DE NOMINACIONES Y ESCRUTINIO

El Ing. Victor L. Rivera Collazo presentd el informe de candidaturas y luego los candidatos
ofrecieron sus mensgjes: Agrim. Juan C. Dévila Garcia, Ing. Amarilys Rosario Ortiz, Ing.
Francisco Borges Aponte, Ing. Florabel R. Toro Rodriguez y Agrim. Carlos Fournier Morales.

SORTEO DE REGALOS

Se realizaron sorteos de regalos para los asistentes presenciales durante el transcurso de la
asamblea.

APROBACION DE DE LA AGENDA Y REGLAS ESPECIALES

La agenda y las reglas especiales de la Asamblea fueron aprobadas sin objeciones.
MOCION AG 2024-01: A los efectos de que se apruebe la agenda.

Presentada por: Agrim. Julio Juan Figueroa Carrillo, Lic. 5783A. La Mocidn fue secundada y
aprobada por Unanimidad.

MOCION AG 2024-02: A los efectos de que se aprueben las reglas especiales.

Presentada por: Agrim. Ramén Adridn Sudrez, Lic. 23093. La Mocién fue secundada vy
aprobada por Unanimidad.

APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

El acta de la Asamblea 2023 fue aprobada sin correcciones.
MOCION AG 2024-03: A los efectos de que se apruebe el acta anterior.

Presentada por: Agrim. Ramodn Adridgn Sudrez, Lic. 23093. La Mocidn fue secundada vy
aprobada por Unanimidad.
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INFORME DE TESORERIA

Agrim. Juan C. Davila Garcia presentd el informe de tesoreria. El mismo fue recibido vy
aceptado.

MOCION AG 2024-04: A los efectos de que se reciba el informe de tesoreria.

Presentada por: Agrim. Ramén Adridn Sudrrez, Lic. 23093. La Mocion fue secundada y
aprobada por Unanimided.

INFORME DE AUDITORIA

El Ing. Francisco Borges Aponte presentd el informe de auditoria, el cual fue aprobado.

MOCION AG 2024-05: A los efectos de que se apruebe el Informe de Tesoreria y el Informe de
Auditoria.,

Presentada por: Agrim. Ramén Adrién Sudrez, Lic. 23093. La Mocion fue secundada y
aprobada por Unanimidad.

INFORME INFORME DEL COMITE DE AUDITORIA FISCAL Y OPERACIONAL (CAFO)

El Ing. José A. Vera Rodriguez presentd el informe del CAFO. Fue recibido y sus
recomendeciones se remitirGn a la Junta de Gobierno.

MOCION AG 2024-06: A los efectos de que se apruebe el informe del CAFO.

Presentada por: Ing. Roberto L. Rexach Cintrén, Lic. 7481. La Mocién fue secundada y
aprobada por Unanimidad.

NOMBRAMIENTO DE NUEVO MIEMBRO DEL CAFO

El Ing. Otto Nadal fue nombrado nuevo miembro del CAFO.

PRESENTACION DEL PRESUPUESTO 2024-2025

El Agrim. Juan C. Davila Garcia presentd el presupuesto, que fue aprobado por unanimidad.

MOCION AG 2024-07: A los efectos de que se apruebe €l el presupuesto 2024-2025.
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Presentada por: Ing. Roberto L. Rexach Cintrén, Lic. 7481. La Mocidn fue secundada vy
aprobada por Unanimidad.

INFORME DEL PRESIDENTE

El Ing. Faustino Gonzdlez Quiles presento su informe final, resalfando logros de su gestion y
agradeciendo a la Junta de Gobierno.

MOCION AG 2024-08: A los efectos de que se reciba el informe diel presidente.

Presentada por: Agrim. Ramon Adrian Sudrez, Lic. 23093. La Mocion fue secundada y
aprobada por Unanimidad.

OBSEQUIO AL PRESIDENTE

El Ing. José L. Flores Medina entrego un presente al Ing. Faustino Gonzdalez Quiles en nombre
de la Junta de Gobierno.

INFORME DE LA COMISION DE NOMINACIONES Y ESCRUTINIO (RESULTADOS DE ELECCIONES Y
JURAMENTACION)

Ing. Victor L. Rivera Collazo anuncié los resultados de las elecciones:
Presidente: Agrim. Carlos Fournier Morales
Vicepresidente por los Ingenieros: Ing. Amarilys Rosario Ortiz

Vicepresidente por los Agrimensores: Agrim. Juan C. Davila Garcia

Fueron juramentados por el Lcdo. Louis Lozada Sorcia.

ASUNTOS NUEVOS

1- Promocién para eliminar pldsticos de un solo uso.

MOCION AG 2024-08: A los efectos de que a los efectos de que el Colegio de Ingenieros y
Agrimensores de Puerto Rico pueda ser lider en la promocion de la eliminacion de plasticos
de un solo uso en todos sus eventos.

Presentada por: Ing. Hanna Rodriguez Morales, Lic. 23851. La Mocion fue secundada vy
aprobada por Unanimidad.
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2- El Ing. Juan Antonio Pérez, Lic. 6709 trajo la recomendacién sobre la Necesidad de llenar la
plaza vacante de Director Ejecutivo de Préctica Profesional.

CLAUSURA

La Asamblea fue clausurada a las 3:08 PM.

CERTIFICACION

Por la presente certifico que este documento resume los asuntos discutidos y recoge los
acuerdos establecidos en la Octogésima Sexta {86ta) Asamblea Anual Ordinaria del Colegio
de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico, efectuada el sabado, 10 de agosto del 2024, en
forma hibrida desde El Hotel Conquistador Resort, Fajardo, Puerto Rico a las 9:00 AM por la
plataforma virtual Zoom.

ING. JOSE LUIS FLORES MEDINA, AE

SECRETARIO
JUNTA DE GOBIERNO 2023-2024




EXP INSTITUTO DE
’ AGRIMENSORES
CO NV E Nfl COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMESORES DE PUERTO RICO

SHAPING puerto ricos FUTURE




EXP

CONVENTI
SHAPING puerto rico’s FUTURE




INGENIEROS
-

d

S3TIAID

EXP

CONVENTI

SHAPING puerto ricos FUTURE

INSTITUTO

el S

'c
‘I..'.'

.
r




EXP

CONVENTI

SHAPING puerto rico's FUTURE




EXP

CONVENTI _
SHAPING puerto rico’s FUTURE @




EXP

CONVENTI

SHAPING puerto ricos FUTURE




EXP

CONVENTI
SHAPING puerto rico's FUTURE




N BURNS
Eo%ver«m N\\.MSDONNELL.

SHAPING rpuerto rico’s FUTURE




EXP

CONVENTI
SHAPING puerto rico's FUTURE









